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Sammen skaber vi tryghed til laering

Skolebestyrelse

Ledelse:

Line Lolholm Hansen
Stine Bohnstedt
Thomas Maroti Antunes

Foraldrevalgte:
Anders Mglbak
Lotte Juhl Berg
Heidi Frost Ibsen

Medarbejdere:
Berit Steehr Gregersen
Trine Harbo Tougaard

Elever:
Freja 9x Formand
Lisa 9.y Neestformand

Suppleanter

Helle Flarup Damkjer

Chris Hannibal

Lars Ehlers, Formand

Louise Udholm Kallestrup

Ole Lund Markussen, Naestformand
Sidsel Nygaard Skoven

Suppleanter:

Charlotte Aaen

Lone Munkholm Jgrgensen
Anne Hedegaard Gissel
Mathias Hedegaard Gissel

Afbud: Anders. Louise

Suppleant: Lone Munkholm Jgrgensen

Dagsorden
Mandag d. 15.12.2025 kl. 17.00-20.00

1. Punkt Bespisning
17.00-17.30

2. Punkt Elevradet
17.30-17.45

Ansvarlig SB

Sagsfremstilling

Formalet med punktet er, at elevradsrepreesentanterne praesenteres og fremleegger
arshjul for elevradets arbejde herunder undervisningsmiljgvurderingen.

Kommentarer
Beslutning Elevradets naestformand, Lisa har deltaget i arets byradsdag for elevrad.
Desveerre blev Overlund Skole ikke tildelt midler i &r — vi har faet de foregaende ar.
Elevradet havde mgde i sidste uge
e Lidt problemer i indskolingen, hvor mellemtrins elever har veeret pa jagt efter
julekalender-kort
e 9. klasse har gnske om at kunne vaere indenfor i pauserne
Lzererne omkring elevradet seetter fokus pa at egge kommunikationen omkring
elevraddsmeaderne for at fremme deltagelse.
ALY Kommunikationsstrategi
17.45-18.00
Ansvarlig SB

Sagsfremstilling

Formalet med punktet er, at skolebestyrelsen kvalificerer udkastet til
kommunikationsstrategi og vedtager strategien.

Som forberedelse til mgdet bedes alle lzese vedheeftede udkast.
Markeringerne med rgdt er lavet efter kommentarerne efter sidste bestyrelsesmgde.

Kommentarer
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Sammen skaber vi tryghed til laering

Beslutning Bestyrelsen har pa bestyrelsesmadet redigeret udkastet og herefter vedtaget den nye
kommunikationsstrategien.
Strategien fremsendes til medarbejderen efter jul, og de gives frem til vinterferien til at
tilpasse kommunikationen i Aula, fgrend strategien fremsendes til foreeldrene uge 8.

4. Punkt Princip for Al

18.00-18.45

Ansvarlig Lotte

Sagsfremstilling

Formalet med punktet er at bestyrelsen dragfter Overlund Skoles anvendelse af Al i
undervisningen.

Drgftelsen tager udgangspunkt i et oplag ved Lotte, der forteeller om Skive Gymnasiums
rammer for brug af Al i undervisningen.

Kommentarer
Beslutning Lotte har formidlet brugen af Al pa Skive Gymnasium, der har dannet grundlag for
droftelse i bestyrelsen;
e Dialog mellem laerere og elever omkring brugen af Al — mindske mistillid
o Vigtigt at eleverne leerer at prompte og anvende Al som sparringspartner/ekstra
leerer
e Opkvalificering af laerernes kompetencer (Viborg Kommune sgger fondsmidler til
efteruddannelse af alle leerere i brugen af Al)
o Rum for kollegiale drgftelser om anvendelse af Al — faelles sprog.
e Progressionsplan for elevernes anvendelse af Al
e Kommunikere forventninger til brugen af Al til medarbejdere og foreeldre
o Info pa foreeldremgde i 7. klasse
e Bade et elev- og et personalevaerktgj
e Tydelighed omkring hvad ma vi — og hvad ma vi ikke.
e Tydeligggre hvornar vi bruger Al
Bestyrelsen beslutter at SB laver udkast, der kvalificeres af Lotte, Sidsel og Ole inden
naeste bestyrelsesmade.
NSRRI Foraeldretilfredshedsundersggelse
18.45-19.10
Ansvarlig SB

Sagsfremstilling

Formalet med punktet er, at skolebestyrelsen tager stilling til, hvilke temaer fra
brugerundersggelsen, som bestyrelsen vil arbejde videre med.

Kommentarer
Beslutning Bestyrelsen gnsker at arbejder videre med
e Kommunikation — bestyrelsen er pa trapperne med en kommunikationsstrategi
e Anvendelse af skeerm i indskolingen — ledelsen er i feerd med at afdaeekke den
aktuelle anvendelse af skaerm i indskolingen.
Drafte gkonomisk prioritering af et antal knage i lokalerne.
Cykelstativ — der er forventes etablering af ekstra cykelstativ ved indskolingen i
vinteren 2026
fé'?(‘)":‘; i Princip for lejrskole — punktet blev udsat til senere made
Ansvarlig SB

Sagsfremstilling

Formalet med punktet er, at skolebestyrelsen tager stilling til, om der er grundlag for at
redigere retningslinjen for lejrskole.
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Sammen skaber vi tryghed til laering

Skolens ledelse har i august maned modtaget en henvendelse vedrgrende betaling til
lejrskole.
e Fremgar det tydeligt nok af princippet, hvor mange penge det forventes, at det
enkelte barn skal bruge pa aftensmad?

e Desuden var der en bekymring i forhold til, om eleverne bruger forskelligt belgb pa
aftensmaden.

e Der var en bemeaerkning om, at vi opkreever for meget til mad.

Det skal bemaerkes, at dette er en enkeltstdende henvendelse gennem de 3 ar, at vi har
gennemfgrt lejrskole jf. princippet.

Forud for mgdet bedes alle laese princippet for lejrskole.

Kommentarer

Beslutning

7. Punkt
19.30-20.00

Eventuelt og orienteringer

Ledelsen

Formanden

Valg til skolebestyrelsen

Pa valg:

Ole — gnsker ikke genvalg
Sidsel — gnsker ikke genvalg
Anders —

Lars — @nsker valg

Lars, Ole, Anders, Sidsel, Heidi og Louise retter henvendelse til foraeldre pa Overlund.
Lotte og Trine retter henvendelse til foraeldre pa Mgllehg;.

Lars orienteres om potentielle kandidater senest d. 15. januar.

@vrig bestyrelse

@nske til neeste bestyrelsesmgde — etablering af musik som valgfag.

Medarbejdere

Godkendelse af referat:

Referatet fremsendes til godkendelse af bestyrelsen via Aula.
Det godkendte referat uploades til skolens hjemmeside

@nsker til droftelse i skolebestyrelsen 2024-2025

@nskerne er fremsat pa bestyrelsesmade i juni 2025
| behandling, Gennemfart

e Brugerundersggelse - udvikling af skolekulturen og arbejde malrettet for en god historie og Overlund
Skole som foraeldrenes fgrstevalg.

e Principper

o antimobbe-strategi, tilsyn
o trafikpolitik, nyt princip



https://ov-viborgskoler.aula.dk/sites/ov-viborgskoler.aula.dk/files/2025-10/2023%20Princip%20for%20lejrskoler%20og%20ekskursioner.pdf
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o Kommunikationsstrategi, nyt princip
o Lejrskole, redigere princip
o Aliundervisningen, nyt princip

Den kreative dimension i undervisningen
Opfalgning pa UVM

Etablering af skolemad

Samarbejde med brugerradet
Feellesm@de med Mgllehgjskolen
Samarbejde i skolefeellesskabet
Valgmgde med politikere

Modekalender for skolebestyrelsen 2025-2026

| forbindelse med opstart af Lysningen som feelles skole, fritidsliv og kulturhus, da méa paregnes 1-2 ad hoc
mgder samt mgder med brugerradet.

Mandag d. 16.2 o  Jkonomi
kl. 17.00-20.00 o Lejrskole, redigeres
e Valg til skolebestyrelsen
e Musik som valgfag?
e Udkast til princip for brugen af Al
Mandag d. 16.3 .
kl. 17.00-20.00
Mandag d. 27.4 .
kl. 17.00-20.00
Mandag d. 15.6 .
kl. 17.00-20.00
Mandag d. 11.8. e Skolemad
kl. 17.00-20.00 e Skolebus
o Trafik politik
e Antimobb strategi
e Foreeldremader
o Skolefeellesskab
Mandag d. 22.9 o Fellesmgde med Mgllehgjskolen
kl. 17.00-20.00 o Evaluere overgangen til 7. klasse
o Trafikpolitik, kvalificere og vedtage
e Opstart kommunikationsstrategi
Mandag d. 10.11 o Kommunikationsstrategi — alle har laest temahaeftet om Aula fra Skole&forzseldre
kl. 17.00-20.00 e Skolemad - organisering mv
o Foreldretilfredshedsundersagelse OS
[ ]
Mandag d. 15.12 o Lejrskole - redigeres
kl. 17.00-20.00 e Kommunikationsstrategi — vedtages
e Valg




